2010届毕业生领取毕业生就业协议书及相关问题说明

一、就业协议书的领取方式

就业协议书是毕业生和用人单位在正式确立劳动人事关系前，经双方选择，在规定期限内就确立就业关系、明确双方权利和义务而达成的书面协议，是进行毕业生就业管理、编制就业方案以及毕业生办理就业落户手续等有关事项的重要依据。

就业协议书实行编号管理，每位毕业生对应一个固定编号，不允许涂改和转让。毕业生到研究生部领取，核对领取表的编号和姓名，并由本人在表上签字。
二、就业协议书的发放对象

就业协议书发放对象不含报考博士研究生或已硕博连读的同学，以及目前确认为定向生的同学。
三、就业协议书的签定
毕业生在签订协议前务必了解用人单位基本情况(编制指标、人事权、档案、是否提供落户等)，签订手续见下图。
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四、就业协议书的挂失与补办

若毕业生发生遗失或损坏协议书，必须写申请，经导师签字后交研究生部备案。同时在所内张贴原就业协议书作废的公示，一周后方可到研究生部领取新协议书。新的协议书中将登记“根据本人声明，该生原件已遗失，此份为遗失补办件”。

五、签约中的注意事项
（一）毕业生签订就业协议前，要认真阅读协议书中的全部内容，如用人单位有附加条款，请注意将协议书条款与附加条款对照，避免出现二者内容矛盾。在“其他约定”一栏，博士生尤其注意用人单位是否对获得学位的时间提出要求。
有几点值得注意：1.有些就业问题属于劳动合同来约定的，许多用人单位对此有统一的规定，毕业生应充分了解用人单位劳动合同的内容后再进行签约；2.如果用人单位和毕业生个人已经有了另外较为详细的两方协议约定，可以不必在《就业协议书》上重复注明；3.违约金一栏不得超过一个月的工资，一般为两三千元。
（二）提倡诚信，慎重签约。如欲解约，毕业生首先须征得原签约单位的同意，并由签约单位出具加盖人事部门公章的《同意解除协议证明》，并退回推荐表、一式三份协议书，到研究生部换取新的就业协议书。新发放的协议书中将登记“此件为解约补办件”。学生签约后因升学（如考取研究生、公派出国留学）、进入博士后流动工作站、入伍、被录用为公务员或参加国家及地方基层就业服务项目而解除协议的，新的协议书不再登记“此件为解约补办件”。
已签协议的学生因延期毕业或其他原因而用人单位不同意接收的，应及时与用人单位办理解约手续，否则将无法领取新的协议书。
（三）考研究生或公务员的同学，应明确告之用人单位是否正在准备升学或考公务员，并在备注栏中注明用人单位同意毕业生在升学或被公务员录取后自动解除协议。
已经和用人单位签有协议书，需在考研录取结果出来一周之内与单位办理解约手续。同时要到研究生部办理相关手续后，方可办理升学等手续。有出国打算的同学请及时通知研究生部。
（四）关于培养方式证明
个别用人单位需要学校开具的培养方式证明材料，毕业生所填写的《就业推荐表》是最有效力的证明，《就业推荐表》原件每人仅一份，一般均出示复印件，签就业协议时才可以给用人单位原件。
六、毕业生查询档案去向流程
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七、违纪行为处理

学生在使用协议书时若发生以下行为，情节严重的将给予纪律处分，并取消学生档案、户口保留研究所的资格：

1．将自己的协议书借与他人使用或使用他人协议书的；

2．谎报协议书遗失申请补发的；

3．自行翻印协议书或复印空白协议书并使用的；

4．不按解约程序办理解约，向单位或研究所无理取闹的；

5．向用人单位隐瞒实情，骗取用人单位签订或解除协议的；

6．其他给研究所声誉或毕业生整体利益带来不利影响的行为。

附件1：城市环境研究所毕业生就业协议书补办申请表
附件2：就业协议书遗失作废声明（范本）
城市环境研究所毕业生就业协议书补办申请表

	毕业生基本情况

	姓    名
	
	专   业
	
	学    号
	

	原协议书编号
	
	手   机
	
	固定邮箱
	

	协议书情况

	补办原因
	□ 本人遗失   □ 公司遗失   □ 毁坏   □ 其他

	是否填写
	□ 已填写     □ 协议书空白

	情况说明
	

	毕业生责任
	1. 以上信息及附加材料准确无误，如有假证明，愿意接受处分；

2. 如果申报遗失的协议书找回，应交回研究生部；

本人所述情况属实，愿意承担由此引起的一切法律责任。
                                      签字：

                                                   年   月   日

	导师意见
	                                      签字：

                                                   年   月   日

	研究所意见
	                                      签字：

                                                   年   月   日

	处理情况

	     经过以上程序，毕业生已领取新协议书。
     协议书编号：                    

                                               领取人签名：               

                                                               年   月   日


注：此表格只适于补办协议书，不适于解除就业协议
就业协议书遗失作废声明（范本）
本人×××，系中国科学院城市环境研究所2007级博士研究生，于2010年3月遗失本人的《全国毕业研究生就业协议书》，编号为0000000，声明作废。
    声明人：×××
                                            2010年4月1日
请保留一周












